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INTRODUGAO

Este relatério tem como objetivo detalhar s experiéncias vivenciadas durante o estagio
supervisionado em Educagdo Infantil, com foco na andlise dos desafios enfrentados e das
npvcndizag;ns adguiridas no contexto da pritica educativa. O estagio foi realizado na

envolvimento em diversas atividades, como o momento civico, a "rodinha” e as atividades
em sala de aula. Finalmente, a regéncia foi realizada na turma do 2° periodo da Educagiio
Infantil, no turno vespertino, sob a orientagdo da professora regente. As ctapas anteriores
foram fundamentais para a aplicacio pritica dos conhecimentos adquiridos durante esse
periodo. O relatorio incluira também uma caracterizacio da unidade de ensino ¢ de sua
proposta pedagdgica, seguida pela apresentagdo de todas as atividades desenvolvidas ao
longo do estagio. Ao final, serdo apresentadas as consideragdes finais ¢ as referéncias
bibliogréficas utilizadas, garantindo a fundamentagio dos fatos descritos. Um anexo com
o registro de todas as priticas e atividades desenvolvidas complementard o relatorio.
Melhoria na introdugdo: A primeira frase Ja estabelece o objetivo do relatério de forma
concisa, As etapas do estagio foram apresentadas de forma mais logica e com transighes
suaves entre os pardgrafos. Termos como "rodinha” foram mantidos por serem comuns
na educagdo infantil, mas o restante do texto foi formaliza, Destaca os termos e
informagdes importantes, facilitando a leitura. "22/05/2025 a 18/06/2025" foi expandido
para "22 de maio a 18 de junho de 2025" para maior clareza. Expressdes como “onde de
inicio veio a observaglo e anotagdes de dados referente a unidade escolar em geral” foram
simplificadas. Melhora a estrutura visual do relatério, tornando-o mais ficil de ler e

navegar.
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INSTITUICAO

A Escola Batista Raio de sol estd localizada no bairro Massaranduba, na Rua Pedro Silva
n*12, proximo a Associacio Atlética Banco do Brasil -AABB, supermercados bares
Igreja Catédlica Nossa Senhora das Gragas, Igreja Batista Independente, Gon;regacéo
Betel da Igreja Batista de Ponto Novo, salGes de beleza, Fundagio Marleide Selma, 3
escola: Manoel de Souza Massaranduba e a Fundagdo Hospitalar Firmo Leal que ‘
atende toda a populago do bairro. A escola possul uma drea de 3.132m? de terreno
com 07 salas,01 secretaria,01 sala de professores,01 cozinha,01 almoxarifado 02 '
banheiros:01 masculino e 01 feminino,01 saldo de reunido e uma espacosa arlea livre
de recmac?o. A Escola Batista Raio de sol é uma instituicdo sem fins lucrativos, fundada
pela Assocsado Educadora Evangélica de Ibiratala -AEEl, para suprir as necessidades
das criangas carentes do bairro em que se localiza, Criada em 20 de margo de 1986
mantém convénio cessdo de salas com Prefeitura Municipal de Ibiratala, conforme :
convénio registrado no livro 2c-n"4 sob n"196, FLS 106/107. Primeira diretora da Escola
Batista Raio de sol, professora Terezinha Novaes Silva Pereira, tomou posse no ano de
1989, lutou bravamente ao lado do saudoso Pr. Waldomiro Fonseca Perelra, na
construcdo do prédio e de todo processo burocratico para o funcionamento dessa
escola. E hoje sob a diregdo da diretora Soelma Raimundo dos Santos Lima, juntamente
com a vice-diretora Nilzélia de Jesus Oliveira. Atualmente a escola possui 14
professores,01 Diretora,01 vice-diretora,01 coordenadora,04 secretarias,02 auxiliares
de classe,08 mediadoras,01 porteiro, e 04 auxiliares de servicos gerais. Na drea
metodoldgica, o suporte principal é a Base Nacional Comum Curricular- BNCC,
Documento curricular Referencial da Bahia -DCRB, Lel de Diretrizes de bases da
Educagdo Nacional -LDBEN e Plano Municipal de Educacdo - Ibirataia - PME ; trabalha-
se a interdisciplinaridade e busca-se trazer o conhecimento para a sala de aula. N3o hé
opcdo de transporte pablico no bairro. Os moradores utilizam carros proprios,
bicicletas, mototdxi, e transportes escolares como vans que prestam servigos
particulares transportando os alunos de um bairro para outro. Como fonte de lazer
para as criangas e adolescentes desse bairro, hd algumas opgdes como idas a igrejas,
passeio no jardim da cidade e jogos no ginaslo de esportes. Mesmo assim essas opgoes
ndo sdo suficientes, pois & preciso investir mais nos projetos culturais que visem ocupd-
los e afasta-los da zona de vulnerabilidade social, que os incentivem a ter uma vida
sauddvel, etc. O grupo sodal no qual a escola estd inserida ndo se restringe atualmente
a alunos carentes, e sim, de diversas classes sociais, atendendo criangas de todos os
bairros do municipio com costumes diversificados.
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PROPOSTA PEDAGOGICA

A escola Batista Raio de sol vem ampliando suas fungBes, trabalhando o limites do
atendimento meramente didético assistencialista as pessoas das classes sociais mais
desfavorecidas marginalizadas e carente para pdr em prética uma nova vertente: a
educagdo como fungio social, disposta a formar cidaddos criticos, agentes da
sociedade em que vivem; disposta também a assistir o aluno como um todo, em seus
aspectos social, familiar, emocional, cultural e intelectual. A escola Batista Raio de sol
redefine seu trabalho propondo com essa perspectiva, uma a¢3o que fornece os
suportes fundamentais para a evoluc3o dos conceitos de educagdo e da pratica
pedagogica para o ensino da educacio infantil e do ensino fundamental - anos iniciais,
A organizagiio curricular pretende Integrar as aprendizagens que vao sendo
incorporadas pelas criangas tanto dentro quanto fora da instituicdo educacional. A
proposta do trabalho esta estruturada nas linguagens trabalhadas. A Escola Batista Raio
de sol possui a disciplina de ensino Religioso fundamentada nos principios biblicos,
tendo como proposta curricular trabalhar atraves de projetos, com temas que sdo
previamente discutidos em reunides pedagdgicas, visando a necessidade atual da
comunidade escolar. £ ministrada na educagio infantil e ensino fundamental -Anos
Iniciais, acontecendo todas as segundas feiras, no primeiro horario, a acolhida no salSo
de reunido, também como as realizagdes de ligagdes telefdnicas, bem como visitas aos
lares dos alunos faltosos, doentes, indisciplinados e com problemas familiares. No que
diz respeito a avaliag3o, a escola ndo a encara como um mero recurso para arrematar a
burocracia da promocdo escolar. Concedendo ao professor e a escola dados de andlise
sobre os acertos e as necessidades de replanejamento de suas acdes, a avaliagio
torna-se imprescindivel para a tomada de decisdes adequadas, em tempo habil. Por
isso ela deve ser processual e continua, servidos como referéncia que permite a andlise
dos avangos do aluno ao longo do processo. Como proposta de intervencio, apds
conselho de classe trimestral tem-se uma semana de reforgo com estudo dos
conteidos da unidade que os alunos em geral apresentaram malores dificuldades.
Dessa forma o sistema de recuperacdo da instituicdo de ensino da Escola Batista Raio
de sol é paralelo. E tem como objetivo uma educacdo de escola publica que atinge a
qualidade social para todos e cada um dos seus alunos, garantindo de forma
sistematica apropriagdo do conhecimento acumulado pela humanidade,
desenvolvendo as diversas habilidades, contribuindo assim para o desenvolvimento
integral, tendo como base o resgate de valores morais, civicos e biblicos do sujeito. Sua
Visdo: De ser uma Escola reconhecida em toda comunidade pela exceléncia do seu
desempenho e pela qualidade da educagdo ofertada ao aluno.

Sua Missdo: Contribuir para formagdo do cardter do aluno, oferecendo educagio basica
de qualidade, baseadas nos principios biblicos, preparando-o para atuar de forma
critica e consciente na socledade.

Seus Valores: Amor a Deus e Respeito ao proximo.Buscam desenvolver nos alunos
valores éticos e morais baseados em principios biblicos.
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H JARDINS

Credencini pela parsata MEL 1" 741, fe 0% de Aposti de 2000 publosads no DO U 12082013

Termo de Acordo de Cooperagiio e de Compromisso de Estigio Supervisionado Obrigatério

(Instrumento Juridico de que trata a Lei de Estigio 11.7 i .
publicada no DOU em 26 de setembro de 2008). 788/2008, em particular nos seus artigos: 3°, 7° ¢ 20,

As partes nomeadas neste ato:
| Instituigio de Ensino ‘ e
Razdo Social: CESUL — Centro de Educagio Supers TR
A T e et R C.N.P.J: 1,814.649/0001-62
Enderego: Avenida Ministro Gemldo Barreto Sobral. N 1496 Bairro: Jardins
CEP: 490254080 Cidade: Aracaju UUF:SE Fane:
Representado por: Almir Martins Cargo: Diretor Académico
Unidade Concedente a
Razko Social; Excole Dile Kawe & U CNPJ:02.03e 493/ ccol 64
Endm: Yedrs- Gloo, vz {2 Bairro: YhasAonomdxla_
CEP: 5 5g0-cow  Cidade; lorolnia U.F.: @A Fone: 3399L15695

WW:WW’&LN,% B S, e C A PR '

Estagtirio(a):

NWJM PBwbma. Sonlls CPF ol 677-9%55 33
Identidide: /622 5696 82 SSp/ s o ALES Data de Nascimento: 29- ©3-#40
Enderego: R- Monod Eilscro ¥* >

CEP: Ussgooow  Cidade: J‘cb:"aﬁw UF.: BA Fone:}399ass- W24
e-mail amranmer 25 E

 Regularmente matriculado no curso de: Pedagogia

CclebrammﬁeneAcordochoopuagioeTemchompmmissodcEsugio.convmcionmdoas
cliusulas ¢ condigdes scguintes:

Cliusula 1* - Enquanto Acordo de Cooperagio, este instrumento tem por finalidade formalizar as condighes
b&sicupnnlmlizaﬁodeesﬁgiommisiomdo obrigatorio de estudantes da Instituiglio de Ensino, junto a
Unidade Concedente, o qual deve ser de interesse curricular ¢ de utilidade pedagdgica na formaglio profissional,
em completa interagio Ensino-Aprendizagem, conforme o projeto pedagégico do curso ¢ plano constante no
Cronograms de Acompanhamento das Atividades previsto pelo Regulamento de Estigio Supervisionado
Obrigatério da Faculdade Jardins;

mmZ'-mW&Amaw“cmoMmManm
o estigio curricular, obrigatdrio, celebra-se, também no mesmo documento, 0 Termo de Compromisso de
WMoMeaUandeCMcanapuﬁcipocbdalmhnichdeﬁmim. responsavel
pelo projeto pedagdgico pertinente ao curso do aluno, nos termos da Lei 11.788/08. .

Cliusula 3* - O Termo de Compromisso de Estigio tem por objetivo particularizar a relagdio juridica especial
existente entre o(s) Estagidrio(a), 2 Faculdade Jardins ¢ a Empresa concedente do estégio.

Cliuuh0-Fhmwmmds@ummwlﬁwwmmuugummwm.m
realizagio do Estigio Supervisionado Obrigatorio:

Av, Miniswe Geraddo Barreto Sobml, u* 1496, Amecaju'SE, Tel. 0800 006 8002
wiww, culindejmrdims, com. b
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Cradetctads peln pormwts MEC i* 741, de 09 de agonrn d¢ 2013, pubiicadds s 0OV 12087201 3

Este Termo de Compromisso teri vigéncia de quatro meses, de 22105 (2029 If. 106, 12005
enquanto transcorrerem s atividades priticas na Instituigio concedente do estigio, parte das ...,
homs de estigio curricular, constantes no Plano de Atividades da Faculdade Jardins, podendo, & qualquer
tempo, ser renunciado unilateralmente, mediante comunicagdo escrita, ou ser prorrogado através da
emissdo de novo Termo de Cooperagiio ¢ de Compromisso, quando ofa) aluno(a) tiver sido reprovado,
seguindo a mesma tmmitacio do plano pedagigico semestral anterior ou de acordo com eventuais
mudancas aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensio (CEP) da instituigio de ensino
Faculdade Jardins;

As tividades de Estigio a serem desenvolvidas pelo(a) alunofa) serfio realizadas no intervalo de horério
eutre'{helsh.descgtm-feimnwaa-fcim.comG(sds)lnmditriunomdximoemlnimo
de.tgnmmdopehcomodmemnoo:dommacoo«imaqiodoesﬁgio. na empresa, sem prejuizo das
atividades escolares, incluindo as de orientaglio tedrics do estigio, ou, ainda, durante o periodo de recesso
escolar, em termo aditivo, excepcionalmente, pars complementagio do relatorio final, quando aprovado
pelo CEP e autonzado pela Faculdade;

As abividades desenvolvidas pelo estagidrio ndo geram vinculo empregaticio ¢ serdo voltadas 0
aprimommento pratico de sua formaglio escolar, devendo estar compativeis com o contexto uém;':: da
profissiio relacionada ao curso, com base no projeto pedagégico deste;

As atividades de Estigio devem ser plancjadas e acompanhadas por professor orientador, pelo
coordenador de estigio da Faculdade Jardins ¢ supervisionado pela Unidade Concedente, em
conformidade com 0s curriculos ¢ programas escolares contidos na propasta pedagdgica do curso, bem
como com os termos do regulamento para estagio curricular da Faculdade Jandins;

Cliusula 5° - No encaminhamento do(a) estagidnio(a), compete & Faculdade Jardins:

n

2)

3)

4)

3)
6)

Orientar os(as) alunos(as) matriculados em Estdgio Supervisionado Obrigatério, em acordo com o
cumprimento do regulamento vigente sobre o estagio obrigatério de seu curso, para a devida sbsorglio
pela empresa concedente do estégio, apos a constatac3o das condigdes favordveis, no local do estigio, ao
atendimento as necessidades didatico-pedagdgicas do aluno;

Formecer ao(d) aluno(a) ¢ 4 Unidade Concedente, sempre que necessirio, ou quando solicitado, as
instrugdes acerca da pritica ¢ da supervisio de estigio, do regulamento em vigor, bem como do
acompanhamento do Cronograma de Atividades de Estigio ¢ do Calendirio de AvaliagOcs das diversas
disciplinas matriculadas pelo aluno, durante este periodo;

Realizar treinamento prévio para o estagidrio, por meio das disciplinas Estigios Supervisionados, em
conformidade com o Regulamento de Estigio do curso.

Dar acompanhamento de revisio metodologica da pesquisa ¢ das normas de confecgiio dos relaldnios, em
horérios disponibilizados pels Coordenagio de Estigio que nio se conflitern com os hordirios de aulas das
demais disciplinas dofa) aluno(a);

Disponibilizar, através da Coordenagio de Curso, professores do curso pam acompanhar o©
desenvolvimento do estigio dos alunos;

Fornecer material para scompanhamento ¢ avaliago continua do desempenho do estagiario so professor-
orientador que acompanha o estigio, via Coordenagiio de Estigio;

Informar a Unidade Concedente, quando necessario, sobre o cancelamento de matricula do estagidrio
no semestre, ou da ndo renovagho de matricula pars 0 periodo seguinte ou, einda, do desligamento do
aluno na instituigéo de ensino, por motivo superior, justificando-se de forma regulamentar e Jegal;

Cliusuls 6° - No desenvolvimento do Estégio Supervisionado Obrigatorio, caberd a Unidade Concedente:
1) Proporcionar condigdes favoriveis ao desenvolvimento adequado do exercicio do Estagio Supervisionado

o ¢ de atividades de aprendizagem social, profissional e cultural so(d) estagidnio(a),
conduzindo-o(a) i participac@o em situagdes reais de vidn no trubalho;

2) Facilitar & supervisio e 0 acompanhamento do estigio pela Instituigiio de Ensino;
3) Designar pessoa competente como encarregado para proceder com o acompanhamento/supervisio das

utividades do estagio, na forma dos dispositivos legais, segundo a carga hordria prevista do cronograma
cmitido pela Instituigho de Ensino;

4) Fomnecer, ao final do estigio, informagdes pertinentes & presenca ¢ ao desempenho do(a) aluno(a),

mediante o preenchimento de formulario confeccionado pela Faculdade Jardins;

5) A Concedente compromete-se a providenciar cobertura do seguro contra acidentes pessoais em favor do

() estagidrio, nos moldes preconizados no ant, 9%, 1V, da lei n® 1 1. 78808,

Av. Ministro Gemldo Barreto Sobeal, o 1496, Aracgje’SE, Tel 0500 006 5002
ww. faceldadgjarding com be
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Credmaoade peis poramia MEC o Tal, de 08 e agonio de 20() pblieads e DOLL (2 0R281)

6) Exigir do(a) aluno(a), no inicio das atividades de estigio, a comprovagio de matricula na Foculdade

Jardins, acompanhado de cépia do presente Termo de Cooperagio cou de Compromisso de Fstigio
assinado.

Cliusula 7* - £ de responsabilidade mitua, entre o Unidade Concedente ¢ a Faculdade Jardins:
I} Realizar reunides periodicas, sempre que necessirio, visando assegurar a qualidade das atividades
desenvolvidas pelofa) estagidrio(a) ¢ o cumprimento da legislagho pertinente em vigor;
2) Avaliar, sistematicamente, o processo de estigio, propondo medidas que visem comigir distorgdes ligadas
i nova legislagio do estagio ¢ as pertinentes i relagio teorin-pritica vivenciada pelo(a) aluno(a);
3) Divulgar as stividades desenvolvidas pelos estagidnos, bem como os resultados obtidos, por intermédio
do supervisor designado pela empresa e por meio do prontudrio de scompanhamento ¢ do relatonio final;

Cliusula 8° - No exercicio do Estigio Supervisionado Obrigatirio, compromissado, caberi ao(d) Estagiariofa);

1) Cumprir a programaciio de estigio, estabelecida pela Instituicdo de Ensino, vin Regulamento de Estagio
vigente, preenchendo o formulirio de presenga, ¢ seguindo os prazos previstos no Cronograma de
Atividades da Coordenaglo de Estigio da Faculdade Jardins, bem como as datas de orientagies
presenciais marcadas pelo professor-orientador e pelo supervisor da Unidade Concedente;

2) Apresentar ao professor orientador o relatdrio, parcialmente cumprido em suas sepdes vencidas, ¢ o
relatorio final, este Gitimo em duas vias impressas ¢ com o visto do supervisor de acordo com 0s prazos
previstos pelo Plano de Atividades;

3) Apresentar ao professor onientador umu simula final sobre o resultado do estiglo, bem como as folhas de
presenga, todas assinadas pelo orientador e pelo supervisor da empresa;

Cliunsula 9* - Representam motivos para o cancelamento sufomdtico de presente instrumento:
1) A conclusdo ou abandono do curso, ou, ainda, o trancamento da matricula, por parte do aluno;
2) O niio cumprimento do convencionado neste Termo de Compromisso de Estigio e Acordo de
Cooperagdo, bem como qualquer ato que infrinja a atual Lei de Estigio 11.788/2008 ¢ o Art. 7° da
Resoluglo 01/2004 da Camara de Ensino Superior do Conselho Nacional de Educagio.

Clausuls 10° - A Instituigio de Ensino, a Unidade Concedente do estagio, o(a) Estagiario(a) ¢ o Agente de
Integracio, quando for o caso, obedecidos os dispositivos legais em vigor, de comum acondo e pam os efeitos da
legislagio vigente, elegem, como seu representante, o Faculdade Jardins, enquanto administradorn da disciplina
curricular, & qual delegam o exercicio subsididrio, de cariter legal, téenico, burocritico e administrativo,
necessanos 4 reahizagio do Estdgio Supervisionado Obrigatdrio € & quem serdt comumicada a interrupgdo ou as
eventuais modificagdes do convencionado no presente Tenmo.

E. por estarem de comum acordo, as partes assinsm o presente Acordo de Cooperagdo ¢ decorrente Termo de
Compromisso, em 2 (duss) vias de igual teor.

Unidade Conceden j
I71.814.649/0001-62" e
CESUL Cantre de Educaghe Supador LTA. EF? 0.0 0N
Ay Mrust G B8 Sobeal 0° 1498 BIRATAIA . BA

AV, Ministo Geszldo Bemeto Sobral. &' 1496, ArocujuSE, Tel 0806 000 S002
ww, faenldadejnrdes com . be
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CEEDENCADA PELA PORTARIA MEC N'74L, DE 05 DE AGOSTO D€ 2043, MIBLCADA NO 0.0 12/08 2013

Assinatura do(a) Estagidrio(a) | HORAS Visto Supervisor Observagdo
2/05/25 | Mugwe. Boves ool |4M WELS OBSERVACAO
| 23/05/25 V) dunra. pobwra. Somlen | 4 ) OBSERVACAQ
26/05/25 Vidluaon Peikote “ante. | 89 : OBSERVACAQ
| 27/05/25 1 pdnomo. Poskset <ante. | 4H 3 COPARTICIPACAO
29 pdwoma.  Baniep, Sodln | 4H & COPARTICIP.
__/0_552_5 R A C_O_PO:QO
30/05/25 | jdwamo.  Bnioo. Sodls | a0 | COPARTRICIPACAO
02/06/25 [, 4H a REGENCIA ESCOLAR
03/06/25 “,ugg-». Bonbon Sonte |4 Ridiy REggNCIAESCOlAR
05/06/25 Yj dnimic Punima Sone. | 4 : REGEMCIA ESCOLA
09/06/025Y 4 contes | Rl | REGENCIA ESCOLAR
10/06/25 | scucmo. Pushod. Sonles 14H  Miba REGENCIA ESCOLAR
12/06/25 | aH - REGENCIA ESCOLAR
13/06/25 1) luoma.  Borkint  Sonflis, | 4H & REGENCIA ESCOLAR
16/06/25 ™ pclyana. thankom, Gorle, | WM g REGENCIA ESCOLAR
17/06/25 \]MM—'“— 4H ¥ REGENCIA ESCOLAR
18/06/25 - 4H & REGENCIA/ENCERRAMENTO
03/06/25 7 2H HChn CONSELHO DE CLASSE
05/06/25 Y ; 2H = PLANEJAMENTO
13/05/25 Yaddsomo, punboin Soler |4H T AULA PEDAGOGICA
27/05/25 1, 4aH AULA PEDAGOGICA
03/06/25 Mﬁmbmmﬁz_ 4H AULA PEDAGOGICA
10/06/25 “{fjupma.  faoabbon Sonile, | 4H AULA PEDAGOGICA
19/05/25 Yalu 2H > f DOCUMENTO
26/05/25 ° 2H ESTUDO ACADEMICO
17 2H 3 ORNAMENTACAO DA ESCOLA
| 28/05/25 2H ESTUDO ACADEMICO
30/05/25 |4 nl 2H ESTUDO ACADEMICO
31/05/25 ° w 2H PLANOS DE AULA
01/06/25 ¥, 2H ESTUDO ACADEMICO
02/06/25 A 2H PESQUISA
/06/25 | 4 laieens bosa, < 2H ESTUDO ACADEMICO
" e ESTUDO ACADEMICO
04/06/25 ’u_'usm.\._ﬁmm_&:;ﬁ: 24
05/06/25 Yaromn,  Vinhoso Somlal 2H PESQUISA FILOSOFO
ESTUDO ACADEMICO
3;%3 Y dckai oo kﬂo_snﬁ:; §: x ENSAIO FESTA DA COLHEITA
05/06/25 Y4 2H CONFECCAO DE LETRAS
| 125 M ESTUDO ACADEMICO
| 07/06/25 b | 2H ESTUDO Acaomcuco
30/06/25 4H INICIO DO RELATORIO
01/07/25  johuoosa. RunkornSawkes | 2H PRODUCAQ DO RELATORIO
09/06/25 | : 2H ESTUDO ACADEMICO
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10/07/25 2H AULA PEDAGOGICA
1/07/25 M fdiomo-  Borbga, Gomler | 4H PRODUCAOD DO RELATORIO
08/06/25 ";ddua-u.ﬂ.mh._mv_-h 24 RELATORIOS DAS AULAS
05/07/25 CAduari. Romhen Spnty | M DESENVOLVIMENTO
03/07/25 2H ESTUDO ACADEMICO
| 04/07/25 2H RELATORIO

07/07/25 v R 2H ESTUDO ACADEMICO
09/07/25 Tlamn, Bonlomn somfs | 20 PLANOS DE AULA
10/07/25 1 4. fuamin 2H RESUMO DOS PLANOS
12/07/25 \fmbp,a g& 2H INTRODUGAO

13/07/25 ‘:M Borhew. St | 2H CORRECAOQ DO RELATORIO
_14/07/25 LAdsoma-  Blgso. sewmle | 2M FINALIZACAO DO RELATORIO

Assinatura e carimbo da dire¢3o da escola: w
Assinatura e carimbo do wmmwr/em{aji&n&m.ﬁ_&mnmnhbn_

Av. Ministro Geraldo Barreto Sobiral, n91496, Aracaju/SE, Tel (800 006 8002 www faculdadejardng com br
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DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES

Durante o estdgio realizado na Escola Batista Raio de sol na turma da educagdo infantil
2" periodo vespertino com as orientacdes da professora regente Nilvania de Jesus
Oliveira, foi possivel vivenciar, observar e interagir com o ambiente escolar,
contribuindo para a formagdo docente por melo da prética pedagdgica. As atividades
foram realizadas em uma sala contendo 21 alunos nas Idades de 4 anos, com a
supervisdo da professora titular, A atuagdo no estagio também permitiu refletir sobre o
papel do professor na mediacdo das aprendizagens, na organizac3o do espaco e na
observagdo do desenvolvimento infantil. As experiéncias envolveram observacdes das
rotinas didrias como, 0 momento civico, o acolhimento, roda de conversas, lanche
contos de histdrias, atividades |Gdicas e o momento de higiene, essas praticas '
possibilitou os planejamentos e as execucBes das atividades. As propostas pedagogicas
foram realizadas como contagdo de histéria, atividades com numeros e letras, musicas,
danca, pinturas, brincadeiras, e exploracdo de materiais diversos. Todas as agoes foram
desenvolvidas respeitando o ritmo e os interesses de cada crianca, promovendo a
aprendizagem de forma prazerosa e significativa. As vivéncias contribuiram para a
compreensdo da importancia do vinculo afetivo, do cuidado e do brincar, isso tudo é
como eixos estruturantes da pratica na educacdo infantil. Como afirma Freire (1996).

“Ensinar n3o é transferir conhecimento, mais criar as possibilidades para sua prépria
produgdo ou a sua construcdo,”

O papel do professor € atuar como mediador, observando, incentivando, e propondo
os desafios adequados para faixa etdria de cada crianga que nessa fase estdo em pleno
processo de desenvolvimento cognitivo, motor, emocional e social, e as atividades
préticas ajudam a consolidar esses avangos de forma significativa. O periodo da
regéncia aconteceu com: revisdes e atividades referentes a IV festa da colheita que
sempre acontece nessa época, a festa da colheita fol uma excelente oportunidade para
trabalhar os valores como gratiddo, partilha, e respeito pela natureza, com as criancas
do 2° periodo de educacio infantil, podemos celebrar os frutos do trabalho da terra, da
alimentagio saudavel e das tradicdes culturais. Tivemos ali védrias exposigdes de tudo
referente aos frutos da terra, onde cada uma delas tiveram a oportunidade de
conhecimento e os valores dos frutos da terra. Tivemos a rodinha de conversas para
contar histérias sobre a colheita, de onde vem os alimentos, momento com videos
sobre plantagio e colheita, organizamos também a mesa com alimentos trazido pelas
criangas para juntos celebrar e partilhar, foi um momento de cooperagdo, interesse,
participacio, e habilidades durante as De acordo com Viygotsky (2007).

"0 que a crianga pode fazer hoje com ajuda, serd capaz de fazer sozinha amanha".

A festa da colheita é mais do que uma comemoragio, é uma licdo de vida, um convite
para valorizar o simples, e agradecer pelo que temos e cuidarmos dos que nds cercam.

Com base em tudo que fol construido e desenvolvido nesse periodo de estdgio finalizo
as atividades préticas com a afirma¢do de compromisso com a educagao infantil
significativa, afetiva e transformadora em que se prepara as criangas para as proximas
etapas de suas vidas escolares.
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PLANO DE UNIDADE ELABORADO PELA COORDENACAO TECNICA DA EDUCAGCAO INFANTIL
| UNIDADE - 2025
TURMAS: MATERNAL - 1° PERIODO, 2° PERIODO E 3° PERIODO.

DIREITOS DE APRENDIZAGEM: CONVIVER, BRINCAR, PARTICIPAR, EXPLORAR, EXPRESSAR, CONHECER-SE.

CAMPODE | ~ CONTEUDO i OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM™
(EID2EQ01) Demonstrar atitudes de cuidado e
Adaptagao solidariedade nainteragio com criangas e adultos,
. (EI02EQ02) Demonstrar imagem positiva de si e
| Regras de convivéncia - Boas maneiras confianga em sua capacidade para enfrentar dificuldade e
E}L_Q_%BQ_E Relacao interpessoal desafios;
(EO) , a8 o difere (EI02EO003) Compariilhar os objetos com criancas da
Identidade (semelhancas e ngas) ieerha fica ot ¢ adkiios:
RELAGOES Escola (EIO2EQ05) FPerceber que as pessoas 1ém
SOCIAIS Familia caracteristicas fisicas diferentes, respeitando essas

diferencas;

(EI02ZEO06) Respeitar regras bésicas de convivio social
nas interagdes e brincadeiras,

(EID3ETO6) Relatar fatos importantes sobre seu

. pascimento e desenvolvimento, a histéria dos seus

familiares e da sua oomunidada.__
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» Coordenagéio motora am
¢ , e (EI02CG01) Apropriar-se de gestos e movimentos de
CORPO, GESTO o QY. sua cultura ro cuidado de si e nos jogos e brincadeiras:
EMOVIMENTO « Movimento corporal (E102CG02) Destacar seu corpo no espago orientando-
{CG) + Brincadeiras diversificadas, sepmnoo&asom»oemfrenta,atms.nodto.unbaiwo.
ntro, fora, ste, nvolver I i
e « Manipulagéo de ms-uumemos para :tervitjd.:d:sr:iea:ifa: nstzs enatoun: ;:‘ brincadeiras e
EXPRESSAD desenvolver a escnita; (EI02CGO03) Explorar formas de deslocamento no
o e « Atividades sensoriais; espaco (pular, saltar, dangar) combinado movimento e
e seguindo orientagdes;
o Tragados de grafies { EN02CGO8) Desenvolver pmgrassivaments as
» Coordenagho motora fina habilidades manuals, controle para desenhar, pintar,
« ' Contago de histéria rasgar, folhear, entre outros;
{ (BlothO‘l)D‘-bgnrcanasuianguemm
. Desemdvhnontodevocabfprb.- expressando seus desejos, necessidades, sentimentos o
ESCUTA FALA, (ampliagéio e enriquecimento ) opiniSes;
) (EI02EF02) Idantificar e criar diferentes sons o
mﬁ : e by 7Aoo de o reconhecer simas e aliteragdes em cantigas de rodas e
Conhecer as vogajs - e tragado textos poéticos;
" i “as N , (Bom)oommmmmeemngéoaoGMn
LINGUAGEM * Letra inicial do nome da crianca; leitura de histcrias e outros textos diferenciando escrita
ORAL E ESCRITA « Treino do nome: dviltmodowumohitor,adlraglodnlﬂm(de
mm.bdm.dammdm).
» Conhecer o aifabeto; (EN02EF04) Formular e responder perguntas sobre fatos
« Letras e silabas; de histbrias narada, identificando cendrios, personagens
€ pnncipais acontecimentos.
ANO 2025 | Av. Getilio Vasgas, n* 03 — Bairro Centro, [birstais - BA. CEP. 45 580-000

E-mail. séc educacao. ibirataia@outiook. com




S R B RS ERD T P T B I TR s )

L T
Freteltura Municipai de biratala-Ba
DEPARTAMENTO TECNU O PEDAGOHGICD

—

» ) ) ' ) | | ) ) ) ) ) ) ) )

(EI02EF05) Relatar experiéncias e fatos acontecidos,
histdrias ouvidas, filmes ou pecas teatrais assistidos etc.
(EI02EF06) Criar @ contar historias oralmente, com base
em imagens ou temas sugeridos:

( EIO2EF08) Manusear diferentes portadores textuais,

« Musicalizagio;
» Sons produzidos com o corpo; * (EI02TS01) Criar sons com materiais objetos e
« Pintura e colagens diversificadas, Instrumentos musicais, para acompanhar diversos ritmos
» Teatro com imitac8o de personagem. de masicss;
TRACOS, SONS, + Datas comemorativas:
CORES E 1. Carmaval- 04/03 » (EN027S02) Utilizar matérias variados com possibilidades
IMAGENS 2. Dia Intemacional da mulher;08/03 de manipslacdo (argila, massa de modelar), explorando
(as) 3. Dia da escola; 15/03 cores, texturas, superficies, planos, formas e volumes ao
4. Dia do padroeiro da cidade; 19/03 criar objetos tridimensionais.
= 5. Dia da agua: 22/03 « (EI02TS03) Utilizar diferentes fontes sonoras disponiveis
6. Dia do Circo: 27/03 no ambierte em brincadeiras cantadas, cangdes, musicas
ARTE £ 7. Dia do livro Infantil — 18/04 e melodias.
CULTURA 8. Dia dos povos indigenas — 19/04
9 Péascoa - 20/04
10. Dia do trabalhador — 01/05
L. 11. Dia das mées - 11/05
ESPACOS, « Conceitos mateméticos; (NogSes de . (EI02ETOY) E . 3

posicionalidade, direcionalidade e medidas.
Cores primérias;

Formas geométricas planas;

Conhecer 08 niumercs — simbolo e
quantidade;

entre as caracteristicas e propriedade dos objetos
(sonoridade, texturas, peso e tamanho).

(ENO3ETO7) Relacionar nimeros as suas respectivas
quantidades e identificar o antes, o depois e o entre em
uma sequéncia,

Av. Getillio Vargas, n° 03 — Bairro Centro, Ibirstuia - BA. CEP. 45 580-000
E-mail: sec. educacao birataia@outiook com
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e+ Corpo humang;
+ Higiene e cuidados com O Corpo

- Orgﬁos dos sentidos;

o ( EIO2ET04) identificar relaches espaciais (dentro e fora,

em cima, embaixo, acma, abaixo, entre e do lado) e
temporais (antes e durante, depois).

( EM2ET05) Classificar objetos, considerando
dsterminado atributo (tamanho, peso, cor, forma etc).

( EI02ET08) Utilizar conceitos basicos de tempo ( agora,
rapido, depressa, devagar).

( EIO2ETO7) Contar oralmente objetos, pessoas, livros
etc... em contaxtos diversos.

(EI03ETOS) Classificar objetos e figuras de acordo com
suas semelhancas e diferengas.

(EI03EO05) Demonstrar valorizagiio das caracteristicas
de seu como e respeitar as caracteristicas dos outros
(criangas e adultos) com os quais convive,

ANO 2025 |

Ay. Getilio Vargas, n® 03 ~ Bairro Centro, [birstaia - BA. CEP: 45.580-000
E-mall: sec educacao. ibirstaia@outiook com
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PLANO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM ESTAGIO SUPERVISIONADO 1

{HIARDINS

Cradenciada pela goiris MIC 00 741, dw 09 de agosto de 2013, sublicada ro D.0U 1208/2013

LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

DOCENCIA NO ENSINO INFANTIL

Nome do Aluno(a) ADRIANA BARBOSA SANTOS Semestre 6°

Escola: Escola Batista Raio de Sol

Periodo do Estigio: 22/05/2025 a 18/06/2025

Carga hordria: 150 horas

Supervisor de Estigio: NILVANIA DE JESUS OLIVEIRA

Objetivos do Estigio:

® Conhecer o espago escolar ¢ suas especificidades.
® Identificar as propostas pedagogicas da docéncia na educagio infantil.
® Favorecer a compreensdo da trajetéria da educagdio infantil.

® Oportunizar conhecimentos acerca da utilizagdo das Tecnologias de Informagio ¢ Comunicago

que promovam novas formas de aprender ¢ ensinar.

(EI03TS01)-(EOZETOS), Acolhidahora do conto, rotina, corpo humano, conceito curto
cumprido.

Receber os alunos em seguida formar a rodinha, masica, historia ,rima corpo humano,

Recreagiio dirigida, video.

TOTAL
DE
DATA SINTESE DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS HORAS
27105725 . 4h
E103CG01- momento rodinha oragdo,
Revisando numeral 7 . Colocando plaquinhas do 0 até o 7 ,onde s¢ falava 0 numero ¢ as
criancas seguiam de acordo o que pedia .
Para casa atividade de religifio festa da colheita,
29/05/25 4h
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30/05/25

(EIO3E003). Acolhida, oragdo, masica, formulas Geométricas.

Trabalhado as formulas Geométricas explorando todas as formas. Colocando no chio onde
cadanhnowﬁqueiduliﬁwoudeedlocodafmdemdomcor

Para casa stividade xerocada no caderno,

aH

020625

(E103E002),(EI03EFO1), Acolhids, momento civico, hora do conto rotina.rever vogais,
Jungdes, drgio dos sentidos. Todosjnmtmnosallomcmtarohhwmckmal,seguidodo
Iﬁno&lddadcoohinodamoh.misoulmosdlomﬁnuidadcm misica junto a
dinfmica com as letras em seguida aplicar stividades impressas.

CAMPO DE EXPERIENCIA: FF.EO.

4aH

03/06/25

(EI03ETO1).(EI03CGOS), Acolhida, coordenagio motorn, atividade referente festa da
colheita. Receber 0s alunos iniciar com a orugiio ¢ miisica, dinfimica conversa informal,
pinturas de atividades no cademo.

CAMPO DE EXPERIENCIA: CG.TS

an

05/06725

(EIO3EF05),(EI03E003). Acolhida, oragiiohora do conto, leitura no livro
infantil,rever cores projeto festa da colheita.
Formar rodinha da oragdo,musica , historia contads, reconto feito pelos alunos,

através de desenho.

CAMPO DE EXPERIENCIA:EO,EF,

4H

09/06/25

(EIDZETOS)(EI03EF06), Acolhida, sensor motor, nome do aluno,numeral 8.
Acolher os alunos com boa tarde.Em seguida formar rodinha com oragdio, misica ¢
dangas,

Trabalhar letras do nome ,numeral ¢ quantidade.

CAMPO DE EXPERIENCIAEF,ET.

4H




10/06/25 | (EIOZETO3).(E102CG04). Acolhida,roda de conversa, conhecendo o grio do 4H
amendoim, apds a oragdo iniciar com pergunta sobre amendoim atividade referente a
festa da colheita as criancas tocam,cheiram,e compara 0 amendoim cru e
lorrado,&eguidododesenhoepinnmdoamndoim.

CAMPO DE EXPERIENCIA:CG.TS.

12/06/25 | (E103TS503)(EI03ET0] ). Acolhida.hora do conto, sensor motor, trabalhando o nome . | 4H
Receber os alunos com musicas,em seguida formar a rodinha com oragdo, misicas ¢
historias,

Formar os nomes com as ﬁchasdasletrasdepapclﬂo.apalhndasnodaopmeles
Atividade impressa para casa.

CAMPO DE EXPERIENCIACG.TS.

13/06/25 4H
(EI03T501). Acolhida, oragdo, misica, coordenagdo motora fina. Atividade referente
projeto festa da colheita, video curto sobre plantagdo do amendoim.

Atividade pintura com tinta ¢ casca de amendoim como carimbo produzindo uma
planta,

CAMPO DE EXPERIENCIA:EO.TS,CG.

16/06/25 4aH
(EI03CGO04),(EI03E002).Acolhida momento civico, rodinha da oragdo, masica,
danga.

Atividades projeto colbeita falar da pagoca de amendoim ,sobre a receita,como ¢ feita,
conversa informal, desenho livre .

CAMPO DE EXPERIENCIA:CG.ET.

4H
(ET03CG04), Acolhida, rodinha com oragdo, projeto festa da colheita, agradecimento
17/06/25 pelosﬁmdateanSAhmoahiofamumdesenhoecobﬁrcomalhnemosemgdo
que trouxeram de casa , arroz, feijdo,milho ete.

CAMPO DE EXPERIENCIA :EQ,CG.TS.

r))))))‘))‘))‘))))))))))))))))),)))))))
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(8103F04).(EIO3C003).(EIO3T50l). Acolhida, partilha, oragdio, masicas, dangas,
18/06/25 | Exposiclio projeto festa da colheita, valorizando, compartilhando,e agradecendo a 4H

Deus pelos frutos da terra,
Lanche coletivo.

CAMPO DE EXPERIENCIA:
CG,EO,EF.

Assinatura ¢ carimbo da diregio da escola: &tﬁm ;m', e Poe 38:25 ;xa b
. - 5
AssinmnemﬁmbodoSupewisoﬂmoh:}i&&M.Q dg 6423“[3 @nmmn

Assinatura do almo\:jgbwww Pk Somios

Av.MMMMl’I“.MSETﬂ.OMMM DO 188
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CONSIDERAGOES FINAIS

A vivéncia no ambiente escolar me deu a oportunidade de observar e compreender de
maneira mais concreta, o desenvolvimento das criancas bem como as priticas
pedagdgicas para estimular na aprendizagem. Todas as etapas do estagio foram de
suma importancia e muito enriquecido, onde percebl desde a estrutura do espago e
organizagdo de materiais e principalmente da vivéncia entre os all presentes que se
revela essencial para o desenvolvimento das criancas. Refletir também sobre estar
sempre atento s necessidade individual e coletivo de cada crianga, o respeito ao
tempo, e a valorizar as brincadeiras como forma de aprender isso € fundamental na
pratica pedagdgica na educacdo infantil. Essa experiéncia reforgou em mim o
tompromisso com uma educagio que acolhe, incentiva e respeita a diversidade. Dizer
que foi facil, n3o fol em melos a tantas dificuldades que sempre aparece, posso dizer
que ful muito bem acolhida no periodo de estdgio A toda a equipe da escola raio de
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